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Cadigo: SST-F-68
ALCALOG WAYOR Fecha 11/11/2025
L MATRIZ DE PELIGROS Y RIESGOS ARTISTAS FORMADORES PROGRAMAS CREA Y NIDOS iz
> i de b Aevon Versién 1
Pagina 2de4
PONDERADO RIESGO INICIAL No. CONDICIONES FRECUENCIA PONDERADO RIESGO RESIDUAL No. CONDICIONES FRECUENCIA % CONTROL DE CONDICIONES DE RIESGO
Riesgo Aceptable 3 38% Riesgo Aceptable 3 38% 0%
Riesgo Mejorable 2 25% Riesgo Mejorable 2 25% 0%
Riesgo No Aceptable o Aceptable con Control Especifico 3 38% Riesgo No Aceptable o Aceptable con Control Especifico 3 38% 0%
Riesgo No Aceptable 0 0% Riesgo No Aceptable 0 0% #DIV/0!
Ponderado Riesgo Incial Ponderado Riesgo Residual
3.5 3.5
3 3
2.5 25
2 2
1.5 15
1 1
0.5 0.5
0 0
Riesgo Aceptable Riesgo Mejorable Riesgo No Aceptable o Aceptable con Riesgo No Aceptable Riesgo Aceptable Riesgo Mejorable Riesgo No Aceptable o Aceptable con Riesgo No Aceptable
Control Especifico Control Especifico

RIESGO CLASIFICACION DEL RIESGO RIESGO CLASIFICACION DEL RIESGO

N° DE
CONDICIONES
TOTAL DE
CONDICIONES
FRECUENCIA
N° DE
CONDICIONES
FRECUENCIA
TOTAL DE
CONDICIONES
FRECUENCIA
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. . ! 5.1 Mordedura de animales transmisores de enfermedad (virus, bacterias, .
1.1 Posibilidad de atrapamiento 0 [#DIV/O! parasitos, hongos) 0 [#DIv/O!
- ) . ! 5.2 Picadura de animales transmisores de enfermedad (virus, bacterias, )
1. Mecanico 1.2 Posibilidad de ser golpeado por objetos que caen o en movimiento. 0 |#DIV/O! 0 |#DIv/o! 5. Biologico parésitos, hongos) 0 [#iDIv/O! 0 #DIV/O!
- . . . ' 5.3 Exposicién a material contaminado o con riesgo bioldgico (virus, bacterias, )
1.3 Se utilizan equipos o herramientas que proyectan particulas 0 |#{DIV/0! parasitos, hongos) 0 [#DIv/0!
1.4 Se utilizan herramientas corto-punzantes. 0 __|#iDIV/0! 5.4 Manipulacion de alimentos 0 [#iDIv/0!
2.1 Alta tension (mayor a 57.5 kV) 0 [#iDIV/O! 6.1 Manejo de cargas mayores a 25 Kg 0 #DIV/0!
2.2 Media tensién (1000V - 57.5 kV) 0 [#iDIV/O! 6.2 Manejo de cargas menores a 25 Kg 0 #DIV/0!
2. Eléctrico 2.3 Baja tensidén (25 V — 1000 V) 0 [#iDIV/Ol] O [#DIV/O! 6.3 Adopcién de posturas nocivas 0 #DIV/0!
2.4 Muy baja tensién (menor a 25 V) 0 [#iDIV/O! 6. Ergonémico 6.4 Ejecucion de 6 o mas movimientos similares en un minuto 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
2.5 Electricidad estatica 0 |#DIV/0! 6.5 Disefo del puesto de trabajo 0 #DIV/O!
3.1 lluminacién deficiente 0 [#iDIV/O! 6.6 Posturas prolongadas y/o incorrectas 0 #DIV/0!
3.2 lluminacion en exceso 0 |#iDIV/0! 6.7 Esfuerzos 0 #DIV/O!
3.3 Presiones atmosféricas (reduccion) 0 [#iDIV/O! 7.1 No se han definido_competencias para el cargo evaluado 0 #DIV/0!
3.4 Presiones atmosféricas (aumento) 0__[#iDIV/O! 7. Factores 7.2 Durante la evaluacion se observan actos inseguros 0 #DIV/0! 0 P
- - - - i
3.5 Radiaciones ionizantes (Rayos X, Gamma) 0 |#Dvio! humanos 7.3 Antecedentes accidentes del;lrtiarzzjst)fglrﬁgcs:mponamlentos inseguros en los 0 #DVIO!
3.6 Radiaciones no ionizantes (Microondas - Electrodomesticos) 0 [#iDIV/O! 8. Saneamiento 8.1 Sin disponibilidad de agua potable 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!




3.7 Radiaciones no ionizantes (Infrarroja - Cuerpos Calientes) 0 iDIV/0 9.1 Almacenamiento inadecuado 0 #DIV/0!
3.8 Radiaciones no ionizantes (Luz Visible - Intemperie) 0 iDIV/0 9.2 Condiciones inadecuadas de orden y aseo 0 #DIV/0!
3.9 Radiaciones no ionizantes (Ultravioleta - Exposicion Solar y fotocopiadoras) 0 iDIV/0 9.3 Condiciones del piso 0 #DIV/O!
e 3.10 Ruido: No es posible escuchar una conversacién a tono normal a una .
Ny . | '
3. Fisico distancia menor a 50cm 6 exposicion a 85dB o més durante 8 horas continuas. 0 |#DIV/0!| O |#DIV/0! 9. Locativos 9.4 Escaleras y barandas inadecuadas o en mal estado 0 #DIV/O! o 4O
3.11 Ruido: No se puede escuchar una conversacién a 2 metros de distancia en un 9.5 Condiciones de las instalaciones (irregulares, deslizantes, con diferencias
§ 0 |#DIV/0! . 0 #DIV/0!
ono normal de nivel)
3.12 Temperatura ambiental alta: calor 0 iDIV/0 9.6 Caidas a diferente nivel 0 #DIV/O!
3.13 Superficies a alta temperatura 0 iDIV/0 9.7 Caidas a nivel 0 #DIV/O!
3.14 Liquidos a alta temperatura 0 iDIV/0 10.1_Riesgo publico (robos, atracos, asaltos, atentados, orden publico) 0 #DIV/O!
3.15 Temperatura ambiental baja: frio 0 iDIV/0 10.2 Explosién 0 #DIV/O!
3.16 Superficies a baja temperatura 0 iDIV/0 10.3 Incendio 0 #DIV/O!
3.17 Vibraciones mano-cuerpo 0 iDIV/0 10.4 Vial 0 #DIV/O!
3.18 Vibraciones cuerpo completo 0 iDIV/0 10. Otros Riesgos 10.5 Trabajos en caliente 0 [ #Dvio 0 #DIVIO!
3.19 Cambios bruscos de temperatura 0 iDIV/0 10.6 Trabajos en espacios confinados 0 #DIV/O!
4.1 Exposicién a material particulado en el puesto de trabajo (diametro no ' )
determinado) 0 |#DIV/0! 10.7 Derrames y/o fugas 0 #DIV/0!
4.2 Exposicién a material particulado en el puesto de trabajo (PM10) 0 _|#iDIV/0! 10.8 Trabajo en alturas 0 #DIV/0!
4.3 Exposicion a material particulado en el puesto de trabajo (PM2.5) 0 |#DIV/0! 11.1 Gestién organizacional 0 #DIV/0!
4.4 Exposicion sustancias quimicas toxicas, corrosivas, irritantes, asfixiantes, ! . o . '
diferentes a Vapores de Hidrocarburos 0 [#DIV/O! 11.2 Caracteristicas de la organizacion del trabajo 0 #DIV/O!
4.5 Exposicién a vapores de hidrocarburos 0 [#iDIV/O! 11. Psicosocial 11.3 Caracteristicas del grupo social de trabajo 0 #DIV/O! 0 O
4. Quimico 4.6 Exposicion sustancias quimicas no toxicas, corrosivas, irritantes ni asfixiantes 0 |#iDIv/ol| O |#DIV/O! 11.4 Condiciones de la tarea 0 #DIV/O!
4.7 Exposicion a polvos organicos 0 [#;DIV/O! 11.5 Interfase persona - tarea 0 #DIV/0!
4.8 Exposicion a polvos con contenido de silice 0 [#;DIV/O! 11.6 Jornada de trabajo 0 #DIV/0!
4.9 Exposicion a polvos _inorganicos 0 [#;DIV/O! 12.1 Deslizamientos / Derrumbes 0 #DIV/0!
4.10 Exposicion a fibras / amianto 0 [#;DIV/O! 12.2 Inundacion 0 #DIV/0!
4.11 Exposicion a gases y vapores 0__[#DIV/0! 12. Riesgos 12.3 Sismo o terremoto 0 [ #pbwor 0 #DIVIO!
4.12 Exposicion a liquidos (nieblas y rocios) 0 [#;DIV/O! Naturales 12.4 Precipitaciones 0 #DIV/0! "
4.13 Exposicién a humos metalicos / metales pesados 0 [#;DIV/O! 12.5 Vendaval 0 #DIV/0!
12.6 Tormentas electricas 0 #DIV/O!
0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
RIESGO IOIALDE FRECUENCIA i i ,’ i i
CONDICIONES Frecuencia por Clase de Factor de Riesgo Frecuencia por Clase de Factor de Riesgo
1. Mecanico 0 #DIV/O! (Cantidad) (Porcentaje)
2. Eléctrico 0 #DIV/O! 1 100%
= 1 90%
3. Fisico 0 #iDIV/0! 1 80%
4. Quimico 0 #DIV/O! 1 70%
1 607
5. Biologico 0 #iDIV/0! %
1 50%
6. Ergonémico 0 #iDIV/0! 0 40%
7. Factores humanos 0 #iDIV/0! 0 30%
0 20%
8. Saneamiento Basico 0 #DIV/0! 0 10%
9. Locativos 0 #iDIV/O! 0 0%
10. Otros Riesgos 0 #iDIV/0!
11. Psicosocial 0 #iDIV/0!
12. Riesgos Naturales 0 #iDIV/0!
TOTAL 0 #iDIV/0!

Participacion por cada Factor de Riesgo k

| 1. Mecanico \' 2. Eléctrico | 5. Biolégico



m 1.1 Posibilidad de atrapamiento

m 1.2 Posibilidad de ser golpeado po
objetos que caen o en movimiento

m 1.3 Se utilizan equipos o
herramientas que proyectan
particulas

u 1.4 Se utilizan herramientas corto-
punzantes.

0o

m 2.1 Alta tensién (mayor a 57.5
kV)

m 2.2 Media tension (1000V -
57.5KkV)

2.3 Baja tension (25 V — 1000
V)

¥ 2.4 Muy baja tension (menor a
25V)

u 2.5 Electricidad estatica

m 5.1 Mordedura de animales
transmisores de enfermedad (virus,
bacterias, parasitos, hongos)

m 5.2 Picadura de animales transmisores

de enfermedad (virus, bacterias,
parasitos, hongos)

m 5.3 Exposiciéon a material
contaminado o con riesgo biolégico
(virus, bacterias, parasitos, hongos)

CO OO0 = & & a4

3. Fisico

1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0

4. Quimico

6. Ergonémico

®m6.1 Manejo de cargas mayores a 2
Kg

® 6.2 Manejo de cargas menores a
25 Kg

® 6.3 Adopcion de posturas nocivas

6.4 Ejecucién de 6 o mas
movimientos similares en un minu

m 6.5 Disefio del puesto de trabajo

m 6.6 Posturas prolongadas y/o
incorrectas

7. Factores Humanos

m 7.1 No se han definido
competencias para el cargo
evaluado

H 7.2 Durante la evaluacion se
observan actos inseguros

m7.3 Antecedentes accidentes
de trabajo por
comportamientos inseguros en




m 6.7 Esfuerzos

los Gltimos 4 afios

9. Locativos

10. Otros Riesgos

(]

= 10.1 Riesgo publico (robos, atracos, asaltos, atentados,

m 9.1 Aimacenamiento inadecuado orden publico)
= 10.2 Explosion

m 9.2 Condiciones inadecuadas de orden y
u10.3 Incendio

= 9.3 Condiciones del piso
m10.4 Vial

m 9.4 Escaleras y barandas inadecuadas o

estado = 10.5 Trabajos en caliente
m 9.5 Condiciones de las instalaciones (irre
deslizantes, con diferencias de nivel) = 10.6 Trabajos en espacios confinados

m 9.6 Caidas a diferente nivel
m 10.7 Derrames y/o fugas

m 9.7 Caidas a nivel
= 10.8 Trabajo en alturas

.
- - ‘\\
11. Psicosocial 12. Riesgos Naturales
060 agp

m 11.1 Gestion organizacional

® 11.2 Caracteristicas de la organizacion del
m 11.3 Caracteristicas del grupo social de tra
m 11.4 Condiciones de la tarea

®11.5 Interfase persona - tarea

® 11.6 Jornada de trabajo

m 12.1 Deslizamientos / Derrumbes
® 12.2 Inundacion

m 12.3 Sismo o terremoto

m 12 .4 Precipitaciones

m 12,5 Vendaval

m 12.6 Tormentas eléctricas




Categoria del daio

Daiio leve

Daino moderado Daio extremo

Molestias e irritacion (ejemplo: |Enfermedades que causan incapacidad Enfermedades agudas o cronicas, que
dolor de cabeza), enfermedad [temporal. generan incapacidad permanente
Salud temporal que produce Ejemplo: perdida parcial de la audicion, parcial, invalidez o muerte.
malestar (ejemplo: diarrea) dermatitis, asma, desordenes de las
extremidades superiores.
Lesiones superficiales, heridas [Laceraciones, heridas profundas, quemaduras |Lesiones que generen amputaciones,
de poca profundidad, de primer grado; conmocion cerebral, fracturas de huesos largos, trauma
contusiones, irritaciones del esguinces graves, fracturas de huesos cortos. |craneo encefalico, quemaduras de
ojo por material particulado. segundo y tercer grado, alteraciones
. severas de mano, de columna vertebral
Seguridad

con compromiso de la medula espinal,
oculares que comprometan el campo
visual, disminuyan la capacidad auditiva.

Tabla 2. Determinacion del nivel de deficiencia

Nivel de deficiencia

Valor ND

Significado

Muy Alto (MA)

10

Se ha(n) detectado peligro(s) que determina(n) como posible la generacion de
incidentes o consecuencias muy significativas, o la eficacia del conjunto de medidas
preventivas existentes respecto al riesgo es nula o no existe, 0 ambos.

Alto (A)

Se ha(n) detectado algun(os) peligro(s) que pueden dar lugar a consecuencias
significativa(s), o la eficacia del conjunto de medidas preventivas existentes es baja, o
ambos.

Medio (M)

Se han detectado peligros que pueden dar lugar a consecuencias poco significativa(s) o
de menor importancia, o la eficacia del conjunto de medidas preventivas existentes es
moderada, o ambos.

Bajo (B)

No se ha detectado consecuencia alguna, o la eficacia del conjunto de medidas
preventivas existentes es alta, o ambos. El riesgo esta controlado.

Estos peligros se clasifican directamente en el nivel de riesgo y de intervencion cuatro
(IV) vease la tabla ocho (8).

Tabla 3. Determinacion del nivel de exposicion

Nivel de exposicion

Valor de NE

Significado




La situacién de exposicion se presenta sin interrupcion o varias veces con tiempo

Continua (EC) 4 prolongado durante la jornada laboral.
La situacién de exposicion se presenta varias veces durante la jornada laboral por
Frecuente (EF) 3 tiempos cortos.
. La situacién de exposicion se presenta alguna vez durante la jornada laboral y por un
Ocasional (EO) 2 periodo de tiempo corto.
La situacion de exposicion se presenta de manera eventual.
Esporadica (EE) 1
Tabla 4. Determinacion del nivel de probabilidad
Niveles de probalidad Nivel de exposicion (NE) 2 1
10 A-20 A-10
Nivel de deficiencia (ND) 6 A-12 M-6
> -4 B-2

Tabla 5. Significado de los diferentes niveles de probabilidad

Nivel de probabilidad Valor de NP Significado
Situacién deficiente con exposicion continua, o muy deficiente con exposicion frecuente.
Muy Alto (MA) Entre 40 y 24 Normalmente la materializacion del riesgo ocurre con frecuencia.

Situacién deficiente con exposicion frecuente u ocasional, o bien situacion

Alto (A) Entre 20 y 10 muy deflgle.nte .c’on exposicion ocaspnal 0 esporadica. . .
La materializacion del Riesgo es posible que suceda varias veces en la vida
laboral

Medio (M) Entre 8y 6 Situac.ié.r? deficignte con exposicion esporadica, o bien situacién mejorable con

exposicion continuada o frecuente.
Situacién mejorable con exposicion ocasional o esporadica, o situacion sin anomalia

Bajo (B) Entre 4y 2 destacable con cualquier nivel de exposicion.
No es esperable que se materialice el riesgo, aunque puede ser concebible.

Tabla 6. Determinacion del nivel de consecuencias

Nivel de consecuencias

NC

Significado dafios personales

Mortal o catastréfico (M)

100

Muerte(s).




Lesiones o enfermedades graves irreparables

Muy grave (MG) 60 (incapacidad permanente parcial o invalidez).
Lesiones o enfermedades con incapacidad
Grave (G) 25 laboral temporal (ILT).
Leve (L) 10 Lesiones o enfermedades que no requieren

incapacidad.

Tabla 7. Determinacion del nivel de riesgo

Nivel de riesgo NR = NP x NC

Nivel de probabilidad (NP)

Nivel de consecuencias (NC)

100

60

25

10

1l 400 - 240

4-2

I 400 - 200
Il 480 - 360 Il 240 - Il 120

Il 500 - 250 Il 200 - 150 Il 100 - 50
Il 200 - Il 100 Il 80 - 60 Il 40 -1V 20

Tabla 8. Significado del nivel de riesgo

Nivel de riesgo

Valor de NR

Significado

4000 - 600

Situacién critica. Suspender actividades hasta
que el riesgo esté bajo control. Intervencién
urgente.

500 - 150

Corregir y adoptar medidas de control de
inmediato. Sin embargo, suspenda actividades
si el nivel de riesgo esta por encima o igual a
360.

120 - 40

Mejorar si es posible. Seria conveniente
justificar la
intervencion y su rentabilidad.

20

Mantener las medidas de control existentes,
pero se deberian considerar soluciones o
mejoras y se deben hacer comprobaciones
periddicas para asegurar que el riesgo aun es
aceptable.

Tabla 9. Aceptabilidad del riesgo

Nivel de riesgo

Significado

No aceptable.

Situacion critica, correcion urgente

No aceptable o aceptable

|con control especifico.

Corregir o adoptar medidas de control




Mejorable

Mejorar el control existente

Aceptable

No intervenir, salvo que el analisis mas preciso lo justifique




CLASIFICACION BIOLOGICO Fisico Quimico PSICOSOCIAL BIOMECANICO CONDICIONES FENOMENOS
Gestién organizacional (estilo de mando, - -
o L L Mecanico (elementos de maquinas,
Ruido (impacto, - pago, contratacion, participacion, Postura (prologada ; . )
- . . . Polvos organicos . » I ) herramientas, piezas a trabajar, .
BIOLOGICO Virus intermitente y ) bl induccion y capacitacion, bienestar mantenida, forzada, . . Sismo
. € inorganicos . L ~ ) o materiales proyectados soélidos o
continuo) social, evaluacion del desempefio, antigravitacionales) fluidos
manejo de cambios)
S Caracteristicas de la organizacion del
lluminacion (Luz trabajo (comunicacion, tecnologia Eléctrico (alta y baja tension
Fisico Bacterias visible por exceso o Fibras J . ! gia, Esfuerzo y ) ’ Terremoro
. organizacion del trabajo, demandas estatica)
deficiencia) s I
cualitativas y cuantitativas de |a labor
Locativo (almacenamiento,
Vibracién (cuerpo | Liquidos (Nieblas Caracteristicas del grupo social del superficies de trabajo
QUIMICO Hongos p. q ) trabajo (relaciones, cohesion, calidad de Movimiento repetitivo (irregularidades, deslizantes, con Vendaval
entero, segmentaria) y rocios) - . . . . . . -
interacciones, trabajo en equipo diferencia del nivel) condiciones de
orden y aseo, caidas de objeto)
Condiciones de la tarea (carga mental,
Temperaturas contenido de la tarea, demandas Manipulacién Manual Tecnoldgico (explosion, fuga
PSICOSOCIAL Ricketsias extremas (calory | Gasesy Vapores i A ’ P 9 xp n, 1uga, Inundacién
frio) emocionales, sistemas de control, de cargas derrame, incendio)
definicién de roles, monotonia, etc).
Interfase persona tarea (conocimientos,
Presién atmosférica Humos habilidades con relacién a la demanda
BIOMECANICO Parasitos . metalicos, no de la tarea, iniciativa, autonomia y Accidentes de transito Derrumbe
(normal y ajustada) . . . P
metalicos reconocimiento, identificacion de la
persona con la tarea y la organizacion
CONDICIONES DE . . .Rad|a0|ones Material Jornada de traba_p (pausas, trabajo Publicos (Robos, atracos, asaltos, Precipitaciones,
Picaduras ionizantes (rayos X, . nocturno, rotacion, horas extras, - . .
SEGURIDAD particulado atentados, desorden publico, etc.) | (lluvias, granizadas, heladas)
beta, gama y alfa) descansos)
Radiaciones No
FENOMENOS NATURALES Mordeduras ionizantes (laser,

ultravioleta, infraroja)

Trabajo en Alturas

Fluidos o Excrementos

Espacios Confinados




